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ह । 


स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण मंत्रालय 
( स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण विभाग ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 5 जून , 2013 
सा. का .नि . 356 ( अ). - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और क्षेत्रीय औषधि 
परीक्षण प्रयोगशाला, चण्डीगढ़ ( कनिष्ठ वैज्ञानिक सहायक ) समूह ग पद भर्ती नियम 2003 , को उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हुए जिन्हें 
ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने को लोप किया गया है , स्वास्थ्य सेवा महानिदेशालय के अधीन क्षेत्रीय औषधि परीक्षण प्रयोगशाला , 
चण्डीगढ़ में कनिष्ठ वैज्ञानिक सहायक के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ. - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम क्षेत्रीय औषधि परीक्षण प्रयोगशाला , चण्डीगढ़ ( कनिष्ठ वैज्ञानिक 
सहायक ) समूह ख पद भर्ती नियम, 2013 है । 

( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में उनके प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतन बैंड तथा ग्रेड वेतन या वेतनमान. - उक्त पद संख्या, उसका वर्गीकरण और उनके वेतन बैंड 
तथा ग्रेड वेतन या वेतनमान वह होगा , जो इन नियमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ ( 2 ) से स्तंभ ( 4 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति , आयु -सीमा और अन्य अर्हताएं , आदि. - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु - सीमा , अर्हताएं और उससे 
संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ ( 5 ) से स्तंभ ( 13 ) में विनिर्दिष्ट हैं । 
____ 4. निरर्हता. — वह व्यक्ति , 
___ ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है; या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह , ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि 
के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति. - जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है , वहां वह उसके लिए जो 
कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की 
बाबत , आदेश द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

6 . व्यावृत्ति. -- - इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षणों, आयु - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , अन्य पिछड़े वर्गों, भूतपूर्व 
सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


2508 GI/ 2013 


अनुसूची 


पदकानामपदसंख्या 

वर्गीकरणवेतनबैंडऔरग्रेडचयनअथवासीधेभर्तीकिएजानेवालेव्यक्तियोंकेलिए| 

वेतनयावेतनमानअचयनपदआय-सीमा 23 

6 कनिष्ठवैज्ञानिक*03(2013)साधारणकेन्द्रीयसेवावेतनबैंड-2:|लागूनहींहोता30वर्षसेअनाधिक सहायक 

*कार्यभारकेआधारसमूह ख ,अराजपत्रित,|4200 धारसमूहख,अराजपत्रित,19300-34800रू.+ 

टिप्पण1:(केन्द्रीयसरकारद्वारासमय परपरिवर्तनकियाजाअननुसचिवीय 

ग्रेडवेतन4200रूपए 

समयपरजारीकिएगएअनुदेशोंयाआदेशों सकताहै। 

केअनुसारसरकारीसेवकोंकेलिएपांचवर्ष तकशिथिलकीजासकतीहै) टिप्पण2:आयु-सीमाअवधारितकरनेके लिएनिर्णायकतारीखभारतमेंअभ्यर्थियों सेआवेदनप्राप्तकरनेकेलिएनियतकीगई अंतिमतारीखहोगी।(नकिवहअंतिम तारीखजोअसम,मेघालय,अरूणाचल प्रदेश,मिजोरम,मणिपुर,नागालैंड,त्रिपुरा, सिक्किम,जम्मू-कश्मीरराज्यकेलद्याखखंड, हिमाचलप्रदेशकेलाहोलऔरस्पीतिजिले तथाचम्बा-जिलेकेपांगीउपखंड,अंदमान औरनिकोबारद्वीपयालक्षद्वीपके अभ्यर्थियोंकेलिएविहितकीगईहै।) 
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सीधेभर्तीकिएजानेवालेव्यक्तियोंकेलिएअपेक्षितशैक्षिक औरअन्यअर्हताएं 


सीधेभर्तीकिएजानेवालेव्यक्तियोंकेलिएविहितआयु|परिवीक्षाकीअवधि,यदिकोईहो। औरशैक्षिकअर्हताएंप्रोन्नतव्यक्तियोंकीदशामेंलागू होंगीयानहीं। 


[ भाग II - खण्ड 3 (i) ] 


लागूनहींहोता 


दोवर्ष 


किसीमान्यताप्राप्तविश्वविद्यालययासंस्थानसेरसायनया भेषजयासूक्षमजीवाणुविज्ञानयाजैवरसायनयाऔषधि निर्माणविज्ञानयाभेषजगुणविज्ञानमनोविज्ञानमेंमास्टर डिग्रीयाभारतीयरसायनज्ञसंस्थासेउपसदस्यताडिप्लोमा। 


टिप्पण–अर्हताएं,अन्यसुअर्हितअभ्यर्थियोंकीदशामेंउन कारणोंकेलिएजोलेखबद्धकिएजाएंकर्मचारीचयनआयोग यासक्षमप्राधिकारीकेविवेकानुसारशिथिलकीजासकतीहै। 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


भर्ती 
की 
पद्धति 
: 
भर्ती 
सीधे 
होगी 
या 
प्रोन्नति 
द्वारा 
या 
प्रतिनियुक्ति 
/ 
आमेलन 
द्वारा 
प्रोन्नति 
/ 
प्रतिनियुक्ति 
/ 
आमेलन 
द्वारा 
भर्ती 
की 
दशा 
में 
वे 
श्रेणियां 
जिनसे 
तथा 
विभिन्न 
पद्धतियों 
द्वारा 
भरी 
जाने 
वाली 
रिक्तियों 
की 
प्रतिशतता 

प्रोन्नति 
/ 
प्रतिनियुक्ति 
/ 
आमेलन 
किया 
जाएगा 
। 
10 

11 
सीधी 
भर्ती 
द्वारा 

लागू 
नहीं 
होता 
। 
टिप्पणः 
पदधारी 
के 
प्रतिनियुक्ति 
पर 
चले 
जाने 
या 
लम्बी 
बीमारी 
या 
अध्ययन 
छुटटी 
पर 
रहने 
या 
किन्हीं 
अन्य 
परिस्थितियों 
में 
एक 
वर्ष 
या 
इससे 
अधिक 
अवधि 
के 
लिए 
बाहर 
रहने 
के 
कारण 
हुई 
रिक्तियां 
केन्द्रीय 
सरकार 
के 
ऐसे 
अधिकारी 
द्वारा 
भरी 
जाएगी 
: 
( 
क 
) 
( 
i 
) 
जो 
मूल 
काडर 
या 
विभाग 
में 
सदृश 
पद 
धारण 
किए 
हुए 
हैं 
; 
या 
( 
i 
) 
जिनकी 
मूल 
काडर 
या 
विभाग 
में 
वेतन 
बैंड 
- 
1 
, 
5200 
- 
20200 
रू 
. 
+ 
ग्रेड़ 
वेतन 
2800 
रू 
. 
या 
समतुल्य 
में 
वहां 
नियमित 
आधार 
पर 
नियुक्ति 
के 
पश्चात 

श्रेणी 
में 
छः 
वर्ष 
की 
सेवा 
है 
; 
और 
( 
ख 
) 
स्तंभ 
( 
7 
) 
के 
अधीन 
सीधी 
भर्ती 
किए 
जाने 
वाले 
व्यक्तियों 
के 
लिए 
यथा 
विहित 

शैक्षिक 
अर्हताएं 
रखते 
हैं 
। 
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यदिविभागीयप्रोन्नतिसमितिहैतोउसकीसंरचना 


भर्तीकरनेमेंकिनपरिस्थितियोंमेंसंघलोकसेवाआयोगसेपरामर्शकिया 
जाएगा 
। 


[ भाग II - खण्ड 3(i) ] 


12 


13 


258565113 - 2 


समूहख विभागीयप्रोन्नतिसमिति(पुष्टिकेसंबंधमेंविचारकेलिए)|संघलोकसेवाआयोगसेपरामर्शकरनाआवश्यकनहींहै। निम्नलिखितसेमिलकरबनेगी: 1:औषधिनियंत्रक,भारत महानिदेशालयस्वास्थ्यसेवाएं 

-अध्यक्ष 2.निदेशक,क्षेत्रीयऔषधिपरीक्षणप्रयोगशाला, चण्डीगढ़े 

-सदस्य 3.उपऔषधिनियंत्रक,भारत महानिदेशालयस्वास्थ्यसेवाएं 

-सदस्य उपनिदेशक(प्रशासन)(औषधि) महानिदेशालयस्वास्थ्यसेवाएं 

-सदस्य 


- 


- 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


[फा.सं.ए-12018/1/2010-डीएफक्यूसी] 

अरूणकुमारपण्डा,संयुक्तसचिव 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[Part II- - SEC . 3(1)] 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 


(Department of Health and Family Welfare) 

NOTIFICATION 
New Delhi, the 5th June , 2013 


GS.R . 356 (E).- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the 
Constitution and in supersession of the Regional Drugs Testing Laboratory , Chandigarh - 
( Junior Scientific Assistant), Group C Post , Recruitment Rules , 2003, except as respects 
things done or omitted to be done before such supersession , the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitment to the post of Junior Scientific 
Assistant, Regional Drugs Testing Laboratory , Chandigarh under the Directorate 
General of Health Services , namely : - 


1. Short title and commencement. - ( 1) These rules may be called the Regional Drugs 
Testing Laboratory, Chandigarh ( Junior Scientific Assistant), Group B Post , 
Recruitment Rules, 2013 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official : 
Gazette . : 


2. Number of post, classification , Pay Band and Grade Pay or scale of pay . -- The 
number of post, its classification , Pay Band and Grade Pay or the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in columns (2 ) to (4 ) of the Schedule annexed to these rules. 


3 . Method of recruitment, age limit, qualifications, etc . - The method of recruitinent , 
age limit , qualifications and other matters relating to the said posts shall be as specified 
in columns (5 ) to ( 13) of the said Schedule . 


. 


.. . 4 : . : Disqualification . - No person, - - - 

(a ) who , has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse 

living, or 
(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any 

person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is “ 
permissible under the personal law applicable to such person and the other party to the 
marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the 
operation of this rule. 


. 


. 


5 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary 
or expedient so to do , it may, by order, in consultation with the Union Public Service 
Commission , and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category of persons 


6 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and 
other concessions required to be provided for the Schedules Caste, the Scheduled Tribes, 
Other Backward Classes , Ex -servicemen and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this 
regard . 


SCHEDULE Classification. 


Nameofthepost. 


Numberofpost. 


PayBandandGradePay!Whetherselection PayScale. 

postornon 
selection 
post 
. 


{ 917 11 - OUS 3(1) ] 


(1) 


(2) 


(5) 


JuniorScientificAssistant. 


3*(2013) 


GeneralCentralService, Group B ,Non-Gazetted, Non-Ministerial. 


PayBand-2:Rs.9300-34800Notapplicable. plusGradePayRs.4200/ 


*Subjecttovariation dependentonworkload. 


Agelimitfordirectrecruitment. 


EducationalandotherqualificationsWhetherageandPeriodofprobation,if requiredfordirectrecruits. 

educationalqualificationsany. prescribedfordirect| recruitswillapplyinthe caseofpromotes. 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


(6) 


( 
7 
) 


(8) 


Not 
applicable 
. 


Twoyears. 


Notexceeding30years. 

Master sdegreeinChemistryor 

PharmacyorMicrobiology Note1:RelaxableforGovernmentservantsuptoBiochemistryorBacteriologyor fiveyearsinaccordancewiththeinstructionsorPharmaceuticalChemistryorPhysiology ordersissuedbytheCentralGovernment. 

fromarecognisedUniversityorInstitute 

orAssociateshipDiplomaofInstitution Note2:ThecrucialdatefordeterminingtheageofChemists(India). limitshallbetheclosingdateforreceiptof applicationsfromcandidatesinIndia,(andnottheNote:Qualificationsarerelaxableatthe closingdateprescribedforthoseinAssam,discretionoftheStaffSelection Meghalaya,ArunachalPradesh,Mizoram,CommissionortheCompetentauthority Manipur,Nagaland,Tripura,Sikkim,Ladakhforreasonstoberecordedinwriting,in DivisionofJammuandKashmirState,Lahauland caseofcandidatesotherwisewell SpitiDistrictandPangiSub-DivisionofChambaqualified. DistrictofHimachalPradesh,Andamanand NicobarIslandsorLakshadweep). 


Methodofrecruitmentwhetherbydirect|Incaseofrecruitmentby recruitmentorbypromotionorbydeputationorpromotion/deputation/absor absorptionandpercentageofthepoststobefilledbyption,gradesfromwhich variousmethods. 

promotionideputation/ absorptiontobemade. 


IfaDepartmentalPronotionCommitteeCircumstancesin exists,whatisitscomposition. 

whichUnionPublic ServiceCommission istobeconsultedin makingrecruitment. 


( 
10 
) 


( 
11 
) 


(12) 


(13) 


Bydirectrecruitment. 


Notapplicable. 


with 
Public 

not . 


Note.-Vacanciescausedbytheincumbentbeing awayondeputationorlongillnessorstudyleaveor underothercircumstancesforadurationofoneyear ormoreniaybefilledondeputationbasisfrom ollicersundertheCentralGovernment 


Group B DepartmentalPromotionConsultation Committee(forconsideringconfirmation):-Union 

Commission 1.DrugsController(India), 

necessary.. |DirectorateGeneralof HealthServices. 

•Chairman. 2.Director, 

RegionalDrugsTesting 

Laboratory,Chandigarh.-Member. 3.DeputyDrugsController 

(India),DirectorateGeneral 

ofHealthServices.-Member. 4.DeputyDirector(Admn)(Drugs), 

DirectorateGeneralof HealthServices. 

-Member. 


(1)(1)Holdinganalogouspostsonregularbasisin ihopatrantCindreorDepartment;or 
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(ii)withsixyearsserviceinthegraderenderedafter appointmenttheretoonregularbasisinPayBand– 1ofRs.5200-20200withGradePayofRs.2800or equivalentintheparentCadreorDepartment;and 


(B)Possessingeducationalqualifications prescribedfordirectrecruitsunderColumn(7). 


as 
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